ZALACZNIK Nr 1
do Regulaminu naboru
na wolne stanowiska urzednicze,

w tym kierownicze stanowiska urzednicze
w Zespole Szkét Agrotechnicznych w Stupsku

FORMULARZ OPISU STANOWISKA PRACY W ..ccciiiiiiinrniincncenncnnes

DANE PODSTAWOWE

1. Nazwa stanowiska pracy

...........................................................................................................

...........................................................................................................

WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE

4. Wyksztalcenie (charakter lub typ szkoty oraz specjalnos¢)

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................




7. Doswiadczenie zawodowe

...........................................................................................................

...........................................................................................................

.............................................................................................................

.............................................................................................................

.............................................................................................................

.............................................................................................................

.............................................................................................................

.............................................................................................................

.............................................................................................................

.............................................................................................................




